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Editorial

Indicadores econémicos

1 O La UIA con valor agregado

Frente a los desafios y necesidades que hoy enfren-
tan las empresas y sus camaras, la Union Industrial
Argentina potencia su accionar y su oferta de servi-
cios. Un repaso por 2007, las propuestas y debates.
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66 CEU:

pensar la politica industrial de largo plazo

El CEU analiza la problemética industrial desde
diversos angulos. La apuesta es convertirse en el
espacio natural de debate sobre temas de politica
industrial. Para 2008 se redobla la apuesta: amplia
y mejorar los servicios para los socios de la UIA.

74 Cinco lugares para cerrar un negocio
Agasajar a un potencial cliente es un gran punto a
favor al momento de cerrar un negocio. Degustar u
plato tradicional —o por qué no, exdtico- acompai
do por un buen vino pueden transformar la ocasiér
y el negocio, en un verdadero éxito.

76 Antonio Espdésito S.A.:

exportar un concepto

Heredero de una verdadera tradicion, Aldo Espésite
esta al frente de la curtiembre que nacié como un
pequefio emprendimiento personal. Hoy es una
empresa que gana mercados en el exterior.

8 0 El Banco Nacidn sale al ruedo
Mercedes Marco del Pont, presidenta de la enti-
dad, anuncié una linea de crédito a diez afios para
PyMEs. La tasa sera del 12% y se mantendra fija e
los primeros cinco afos.
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| 8 2 organizan actividades que generen espiritu corporativo Vicepresidente 8°
i Potencia industrial del interior y las acerquen a sus clientes y proveedores. Deportes Roberto Domenech
Ademas de ser una verdadera potencia industrial, como la nautica, ambientes naturales como la monta-

la actividad en Cérdoba muestra unos nimeros fia y distintos estilos musicales son los elegidos. Vicepresidente PyMI
en expansion y exportaciones en franco ascenso. = Roberto Arano
etallada radiografia del sector industrial en una pro-

e Secretario
a pujante.

9 6 . Juan Carlos Sacco
Normas de supervivencia en un

mundo globalizado Tesorero
Q 6 La magia de la globalizacién y el boom del comer- Adrian Kaufmann Brea
El nacimiento de un gigante cio exterior de productos argentinos han reportado ;
El sector azucarero, impulsado por las misiones de generosas ganancias al pais y han puesto a infini- Erogeoratano 1°
"_i-: jesuitas alla en el siglo XVI, dio el salto definitivo  dad de hombres de negocios argentinos ante los Alberto Alvarez Saavedra
a mediados del siglo XIX, con la fundacion masi- ojos del mundo. Aqui presentamos una serie de

Protesorero 1°

va de ingenios azucareros. De la mano de ciertos consejos utiles al momento de sentarse a negociar Horacio Martinez

atractivos, como el etanol, el rubro vuelve a ser de con empresarios extranjeros.
0s més pujantes. Prosecretario 2°

Guillermo Moretti
) 0 1 OOEI escritorio ejecutivo PJ??;;?;Eiﬁa
_"" El factor humano, clave Con sdlo algunos objetos, hoy todos pueden tener 9
para el desarrollo sostenible de la empresa un escritorio digno de un CEO. La consigna: tener
| papel de |a inteligencia emocional, la creatividad los gadgets indispensables para lograr un ambiente . Vocales
j el peligro del burnout en los empleados son los despojado y elegante a la vez. HeF:tor_Mendez
E - x José Luis Basso
Jesafios del nuevo milenio. Superar estos obstacu- : =i
¢ Daniel Funes de Rioja
DS y aprovechar las virtudes se han transformado -
B fact il | f § Héctor Motta
1 un factor esencial para lograr un.e icaz m_etnello, 1 02 . . Cristiano Rattazzi
& los recursos humanos en cualquier organizacion. Noticias empresariales
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